
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

副業が本格稼働段階になったようです。 

2023年 1月のリクルート社調査によると、副業実施率は 9.9％、副業経験はないが実施意向

がある人は 41.1％。全体的には半数以上の人が副業に関心を持っています。また、副業を認める

制度が自社にあると回答した人事担当者の割合は 51.8％。過去３カ年で見ると年々増加の傾向

にあります。働き手にとっては収入を増やし、仕事の経験を積む場として、経営側としては新たな人

材獲得の手段として、副業は必須の検討課題になりました。 

今回は、中小企業サポートの一環として、「サンカク」サービスを運営するリクルート社などの人材

紹介会社と連携協業し、副業人材を紹介支援している（公財）京都産業２１の西村良則さん（元ワ

コール未来事業推進室長）にお越しいただきます。副業意向者と企業のマッチングの方法、成功

事例、問題点などを幅広くご紹介いただき、政府が推進している副業支援策についても詳しくご説

明いただきます。 

議論のテーマはおおよそ３つと考えています。 

①働き手として、勤務先を超えて様々な企業に貢献できるポータブルスキル（＝持ち歩けるス

キル）とはどのようなものか。 

②活用する企業側として、副業が機能する領域はどこか。上手な活用方法・マネジメント方法

はどのようなものか。 

③働き手、企業側ともに、実際にどのようなアクションを起こせばよいか。活用できるサービスは

何か。 

皆さんの中には、すでに副業経験や活用経験がある方もいらっしゃると思います。参加者それぞ

れの経験や関心を全部入りで混ぜ合わせ、「働く」ことの未来像を語り合いましょう。 

 

※オンライン参加も可能です。 

 

 

 

 

 

副業は働き方改革の切り札か？ 

第 45回 桜橋ビジネス勉強会 リアル＆オンライン！  

日時   ２０２５年５月３１日（土） 

１４時３０分 ～１７時４５分 

  （終了後、リアル参加の有志で懇親会を予定しています） 

場所   リアル会場：大阪府大阪市北区曽根崎新地 2-2-16 

       関電不動産西梅田ビル 7 階 

アットビジネスセンター大阪梅田 704号室 

     オンライン：前日までに zoom の URL を配信します 

人数   20名程度 

会費   3,000円（リアル参加/オンライン参加同額） 

 ※Paypal でのお支払いにご協力をお願いします 

お申込み http://www.zeta-consulting.jp/ 

主催   ゼータコンサルティング株式会社 

 


