
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

みなさん、AIはガシガシ使ってますか？ 今回は達人２名をお招きした密度の濃い勉強会です。 

第 1部のゲストは塚本大智さん。同志社大学を中退し、昨年 Deepwell株式会社を起業しまし

た。御年２５歳。まさに AIネイティブの起業家です。 

同社は、介護・障がい福祉業界を中心に、生成 AI活用研修による人材育成と業界特化型 AI

ツールの構築・開発を組み合わせ、現場への AI実装までを一貫して提供しています。単なる業務

効率化にとどまらず、現場の業務フローそのものを見直し、事業者の利益改善につながる AI活用

の推進が強みです。既に 200施設以上で導入が進んでおり、実際のシステムデモや導入事例を

交えながら、業務改革の実態、独自のビジネスモデル、そして介護福祉業界における AI実装の将

来ビジョンを伺います。 

第 2部のゲストは Deepwell社取締役 AI技術責任者の栗原秀真さんです。栗原さんは大阪大

学在学中より生成 AI活用を研究・推進され、塚本さんと共に同社を創業しました。 

同社は、メール・LINE・社内チャットなど、複数のツールに分散する情報を AI で整理し、重要な

連絡の抽出、タスクの自動生成、返信漏れや対応遅延の検知、担当者への通知など、経営者や

社員の日常業務を支援する仕組みを構築しています。複数の AIエージェントを組み合わせた業

務の自動化など、経営者が意思決定に集中するための AI活用について、デモを交えながら解説

いただきます。 

同社の経営スタイルは、「ワン・パーソン・カンパニー」という言葉がふさわしいように思います。急

いで組織規模の拡大を目指すのではなく、少人数・高密度の体制を意図的に採用するという経営

思想です。AIなどの活用によって、従来は相当の人数で担っていた活動を「個人＋デジタル資源」

で実行する、これからの基本的な経営アーキテクチャーと言えるでしょう。 

一般的なセミナーでは得られないリアルな事例を基に、AI活用の展望を事業と組織マネジメント

の両面から考えたいと思います。 

 

 

 

 

 

AIネイティブの起業家の事業アイデアと 
仕事スタイルとは？ 

第 51回 桜橋ビジネス勉強会 

日時   ２０２６年１２月１２日（土） 

１４時３０分 ～１７時４５分 

  （終了後、有志で懇親会を予定しています） 

場所   リアル会場：大阪府大阪市北区曽根崎新地 2-2-16 

       関電不動産西梅田ビル 9階 

アットビジネスセンター大阪梅田 908号室 

人数   20名程度 

会費   3,000円 ※Paypal でのお支払いにご協力をお願いします 

お申込み http://www.zeta-consulting.jp/ 

主催   ゼータコンサルティング株式会社 

 

リアルのみです 


